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Montevideo, 3 de enero de 2009-01-03

FE DE ERRATAS N°2

En el llamado a concurso abierto de oposicién y méritos para
contrato a término, publicados en la pagina Web del Organismo el

dia 2 del corriente AUDITOR DE SISTEMAS, en el punto D):

D) Mecanismo de seleccion:

2) Concurso de oposicion y méritos
“El concurso de oposicidon y méritos se realizard en base a los siguientes
componentes:
a) Evaluacion de méritos (puntaje maximo 40 puntos)

b) Prueba de oposicion (puntaje maximo 60 puntos)

a) Evaluacion de méritos:
Se valorard unicamente los méritos debidamente documentados siempre
que los mismos tengan vinculaciéon con las tareas del cargo que se

concursa.
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Para poder pasar a la siguiente etapa el aspirante deberd lograr el 60%
del puntaje asignado es decir 24 puntos.
Seran factores computables los que a continuacion se establece con las

respectivas ponderaciones mdiximas calculadas sobre la base de 40

puntos”

DONDE DICE:

“Experiencia en la administracion publica o privada...... 10 puntos”
DEBE DECIR:

Experiencia en la administracion publica o privada....... 15 puntos
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