
  

“Si usted quiere cambios pequeños, trabaje en su conducta;  

Si quiere cambios significativos, trabaje en sus paradigmas” 

   Stephen R. Covey 

 

LA ADUANA DE HOY ESTÁ EN PLENO PROCESO DE LA ADUANA DE HOY ESTÁ EN PLENO PROCESO DE LA ADUANA DE HOY ESTÁ EN PLENO PROCESO DE LA ADUANA DE HOY ESTÁ EN PLENO PROCESO DE 

CAMBIO, Y VOS ESTÁS EN ÉLCAMBIO, Y VOS ESTÁS EN ÉLCAMBIO, Y VOS ESTÁS EN ÉLCAMBIO, Y VOS ESTÁS EN ÉL…………    

 

EL DESAFÍO EEL DESAFÍO EEL DESAFÍO EEL DESAFÍO ES DE TODOSS DE TODOSS DE TODOSS DE TODOS    

 

 

TALLER TEMÁTICO: 

“INDUCCIÓN A UNA NUEVA ADUANA: CONDUCTA LABORAL Y 

VALORES INSTITUCIONALES” 

 
DIA: Martes 8 de Junio 

HORA: 14:00  

 

El viejo modelo ha funcionado por mucho tiempo, su éxito nos 

seduce y nos atrapa, lo cual dificulta el cambio aún cuando los 

hechos prueben que el cambio es positivo. 

 

¡COMENCEMOS A GESTIONAR EL CAMBIO! ¡COMENCEMOS A GESTIONAR EL CAMBIO! ¡COMENCEMOS A GESTIONAR EL CAMBIO! ¡COMENCEMOS A GESTIONAR EL CAMBIO!     

    

Convoca;  

Dirección Nacional de Aduanas 
 

 


