
“Es una herramienta para relevar en 
qué forma se está trabajando, cuáles 
son los aspectos a destacar de cada 
trabajador y cuáles los aspectos a 

corregir para mejorar el resultado de 
trabajo de la oficina, trabajando 

mejor y en equipo.”

En busca de mayor equidad en la evaluación, se 
trabajó para mejorar la herramienta, capacitar 
a evaluadores/as, tribunales, generar criterios 
comunes y difundir a todo el funcionariado.

Grupo de Trabajo Calificaciones 2010-2011

División Recursos Humanos

Ministerio de Economía y Finanzas

*Frases de supervisores/as en los 
talleres de Capacitación  Nov, 2011

Calificaciones 2010-2011

División Recursos Humanos 

Ministerio de Economía y Finanzas

No te quedes con dudas  
Elegí  la que más te convenga y anotate a una charla abierta
en la oficina de Recursos Humanos de tu Unidad Ejecutora.

Fechas, horario y locales: 06-Dic 11:00 a 12:30 hs. Sala DGI Aula Simón 4to Piso

07-Dic 11:00 a 12:30 hs. Sala DNA Salón de Actos Piso 1 y 1/2 

08-Dic 14:00 a 15:30 hs. Sala DNA Salón de Actos Piso 1 y 1/3

09-Dic 14:00 a 15:30 hs. Sala DGI Aula Simón 4to Piso

13-Dic 11:00 a 12:30 hs. Sala CGN Salón de Actos 1er Piso

14-Dic 11:00 a 12:30 hs. Sala CGN Salón de Actos 1er Piso


